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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADILAN TINGGI AGAMA BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Nomor :2Y8S /KPTA.WS-A/RA1.1/X/2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Dr. H. Insyafli, M.H.I.

Jabatan :  Ketua Pengadilan Tinggi Agama Bandar Lampung
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Bambang Hery Mulyono, S.H., M.H.
Jabatan . Plt. Direktur Jenderal Badan Peradilan Agama

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung, 3 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Direktur Jenderal Ketua Pengadilan Tinggi Agama
Badan Peradilan Agama, Bandar Lampung,

¢

Bambang Hery Mulyoyo, S.H., M.H. Dr. H. Insyafli, M.H.1.
NIP. 196505141993034004 r-NIP. 196009061989031004



REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADILAN TINGGI AGAMA BANDAR LAMPUNG

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINER[}E‘A TARGET
1. | Terwujudnya Proses - | Persentase perkara yang
Peradilan yang Pasti, diselesaikan tepat waktu 100%
Transparan dan
Alcantsibiel - | Persentase putusan perkara yang
untabel tidak mengajukan Upaya Hukum 50%
Kasasi
- | Index Persepsi Stakeholder yang
puas terhadap layanan peradilan 90%
2. | Peningkatan efektifitas - | Persentase Salinan Putusan yang
pengelolaan penyelesaian dikirim ke Pengadilan Pengaju 100%
perkara tepat waktu
No Kegiatan Anggaran '
1. | Pembinaan Administrasi dan Pengelolaan Rp. 15,344,791,000
Keuangan Badan Urusan Administrasi "
2. | Peningkatan Manajemen Peradilan Agama Rp. 206.353.000 |
ﬁ__Bhgndar Lampung, 3 Oktober 2023
N
Pihak Kedua °"  PihakPertama
Plt. Direktur Jenderal Ketua Pengadilan Tinggi Agama
Badan Peradilan Agama, { Bandar Lampung,

H., M.H. WDk H. Insyafli, M.H.L.
NIP. 196505141993031004 ] NIP:196009061989031004



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADILAN TINGGI AGAMA BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Nomor : W8-A/93S /0T.01.1/4/2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. H. Helmy Thohir, M.H.

Jabatan : Ketua Pengadilan Tinggi Agama Bandar Lampung
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Prof. Dr. H. Hasbi Hasan, S.H., M.H.
Jabatan . PIt. Direktur Jenderal Badan Peradilan Agama

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung, 10 April 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Direktur Jenderal . .
_—_Badan Peradilan Agama,

~ A 0




REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PENGADILAN TINGGI AGAMA BANDAR LAMPUNG

1. | Terwujudnya Proses Persentase perkara yang
Peradilan yang Pasti, diselesaikan tepat waktu 100%
X;iiig:g?n &n Persentase putusan perkara yang
' tidak mengajukan Upaya Hukum 75%
Kasasi
Index Persepsi Stakeholder yang
puas terhadap layanan peradilan 90%
2. | Peningkatan efektifitas Persentase Salinan Putusan yang
pengelolaan penyelesaian dikirim ke Pengadilan Pengaju 100%
perkara tepat waktu
No Kegiatan Anggaran
1. | Pembinaan Administrasi dan Pengelolaan Rp. 15.058.412.000
Keuangan Badan Urusan Administrasi
2. | Peningkatan Manajemen Peradilan Agama Rp. 206.353.000
Bandar Lampung, 10 April 2023
Pihak Kedua |

Plt. Direktur Jenderal
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; :Pfelk)masbi Hasan, S.H., M.H.
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADILAN TINGGI AGAMA BANDAR LAMPUNG

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
Nomor : W8-A/ |4 /0T.1.1/1/2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. H. Helmy Thohir, M.H.
Jabatan : Ketua Pengadilan Tinggi Agama Bandar Lampung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Dr.Drs. H. Aco Nur, S.H., M.H.
Jabatan : Direktur Jenderal Badan Peradilan Agama
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung, 2 Januari 2023

Pihak Kedua _Pihak Pertama

Dnrektur ]e deral 'Pengadllan Tinggi Agama

Helmy Thohir, M.H.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADILAN TINGGI AGAMA BANDAR LAMPUNG

NO | SASARAN STRATEGIS  INDIKATOR KINERJA | TARGET -
1. | Terwujudnya Proses Persentase perkara yang ' '
Peradilan yang Pasti, diselesaikan tepat waktu 100%
Transparan dan B -
e T ersentase putusan perkara yang
tidak mengajukan Upaya Hukum 81%
Kasasi
Index Persepsi Stakeholder yang
puas terhadap layanan peradilan 95%
2. | Peningkatan efektifitas Persentase Salinan Putusan yang
pengelolaan penyelesaian dikirim ke Pengadilan Pengaju 100%
perkara tepat waktu
No Kegiatan Anggaran
1. | Pembinaan Administrasi dan Pengelolaan Rp. 15.058.412.000
Keuangan Badan Urusan Administrasi
2. | Peningkatan Manajemen Peradilan Agama Rp. 206.353.000

Pihak Kedua
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Bandar Lampung, 2 Januari 2023
——Pihak Pertama

. /\/%\ Pengadilan Tinggi Agama

Lampung,

DA ‘Helrf§ Thohir, MH.
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